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Comune di Pontassieve 

 

OBIETTIVO PEG  N° 8/ 2023 R 
 

Sezione 1.A – Riferimenti organizzativi 

Settore/ struttura di Staff 4 – Pianificazione territoriale 

Responsabile Carli Fabio  

Assessore di riferimento Filippo Pratesi 
  

Sezione 1.B – Riferimenti programmatici 

Linea mandato sindaco 4-Governo del Territorio 

Indirizzo strategico DUP 2022-2024  n. indirizzo 4.1, 

Missione e Programma  Missione n° 08, Programma contabile n° 01 
 

Sezione 2 – Anagrafica e descrizione dell’obiettivo 

Titolo obiettivo PEG → Piano Operativo Intercomunale Pontassieve e Pelago 

Descrizione → Proseguo delle procedure volte alla redazione ed approvazione del Piano Operativo 
intercomunale comuni di Pontassieve e Pelago. 
Si rimanda alla scheda monitoraggio 2022 per lo stato di attuazione della procedura , 
ricordando il valore pluriennale dell’obbiettivo 
Per il 2023 si prevedono le seguenti azioni: 

1. Approvazione in GM direttiva inerente previsioni consumo di suolo art. 25 
2. Richiesta convocazione conferenza copianificazione art. 25 
3. Compilazione schede censimento beni culturali 
4. Rup supporto progettisti vs amministrazione comunale 
5. Consegna progetto di piano operativo da parte progettisti (da convenzione) 
6. Verifica e collaudo progetto di piano versione adozione 

Durata dell’obiettivo 
Annuale   

Pluriennale X  
 

Sezione 3 – Risultato atteso 

Indicatore di risultato   - 1 
Direttiva GM, convocazione copianificazione da parte RT, consegna progetto da parte 
progettista, verbale di collaudo provvisorio da parte Rup 

Valore iniziale Stato di attuazione della procedura come derivante dalla scheda di monitoraggio dello 
stesso obbiettivo annualità 2022 

Valore finale atteso-consuntivo al 
31/12/2023 

Fasi da 1 a 2: Direttiva di Giunta su previsioni da sottoporre a conferenza 
copianificazione -GM n. 75 del 2/6/2023. 
Richiesta convocazione conferenza copianificazione prot 17305 del 3/7/2023 
Sedute conferenza copianificazione – 31/8/2023 
Fase 3: chiusura censimento mese luglio – consegna a progettisti POI settembre – agli 
atti del Servizio e di prossima adozione unitamente al POI 
Fase 4: svolta workinprogress nel periodo indicato 
Le fasi inerenti la chiusura del progetto di piano e la verifica da parte del Rup sono 
traslate al 2024 in quanto subordinate alla conclusione  dei lavori della Conferenza 
paesaggistica di adeguamento del Psi (piano sovraordinato al POI) al PITPPR  (vedi 
scheda Psi) 
La conferenza è stata richiesta dal Servizio Pianificazione dell’Unione Comuni , 
competente alla formazione del Psi, in data 19/12/2024. La procedura inerente tempi e 
contenuti della conferenza è disciplinata dall’art. 21 della disciplina del Pit PPR, dalla LR 
65/2014 e dall’accordo tra Regione Toscana e MIbACT. La Regione ha convocato la 
prima seduta della conferenza paesaggistica per il giorno 14/2/2024 e si è conclusa il 
giorno 10/4/2024- Il progetto di Piano Operativo è stato consegnato in data 8/4/2024. 
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Sezione 4 – Valore pubblico generato  

Valore Pubblico generato 
(ambientale, economico, sociale, 
sanitario)→ 

L’Adozione del Piano Operativo Intercomunale, trattandosi di atto di pianificazione 
urbanistica conformativo delle previsioni del Piano Strutturale Intercomunale, 
comporta la definizione di azioni di trasformazione insediativa , nuove 
localizzazioni e normativa di gestione del patrimonio edilizio esistente  con riflessi 
(per la natura stessa del piano)  
di carattere ambientale, economico, sociale e sanitario. 

Descrizione impatto sul VP  

Ambiente: 
riduzione del consumo di suolo, tutela della biodiversità, contrasto al 
cambiamento climatico ed ai suoi effetti in ambito urbano, valorizzazione del 
paesaggio, tutela della rete ecologica, valorizzazione degli ambiti fluviali a fini 
ecosistemici e fruitivi, miglioramento qualità dell’area, bonifica di aree e siti 
inquinati, eliminazione degrado in ambito perifluviale, contrasto al cambiamento 
climatico 
Economia: localizzazione di nuovi stabilimenti produttivi con generazione di nuovi 
posti di lavoro (previsti nel quinquennio di validità del Piano circa nuovi 500 posti 
di lavoro nel settore moda e pelletteria, meccanica di precisione ed 
agroalòimentare)  aumento del gettito fiscale comunale connesso con oneri di 
urbanizzazione e costo di costruzione, valorizzazione delle produzioni del 
territorio, , recupero aree dismesse e degradate in ambito urbano verso nuove 
funzioni, valorizzazione del turismo sostenibile con connesse ricadute in campo 
economico e occupazionale, valorizzazione del settore primario e delle produzioni 
del territorio 
Sociale: aumento dell’offerta di spazi per disagio giovanile, anziani, cultura; 
aumento posti di lavoro, ,  aumento dell’offerta di edilizia residenziale sociale, 
miglioramento della connettività trasportistica verso le frazioni collinari e 
montane, valorizzazione agricoltura sociale negli ambiti di margine urbano, 
aumento della conoscenza delle pericolosità territoriali (geologiche, idrauliche, 
sismiche) e conseguenti azioni di tutela e gestione del rischio in protezione civile 
Sanitario: Realizzazione Casa di Comunità a Pontassieve con connesso 
miglioramento di qualità del servizio, miglioramento qualità dell’aria per effetto 
delle politiche di incentivazione della mobilità sostenibile 

 

Sezione  5 – Sviluppo delle fasi 

Descrizione azioni/  
fasi di attuazione 
dell’obiettivo ↓ 

Sviluppo Temporale 

Anno 2021 

Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic 

1 Fase 1 2             

2 Fase 3             

 Fase 4             

 Fase 5             

 Fase 6             

 


